
 

Für unsere neue Niederlassung am Flughafen Frankfurt am Main suchen wir eine/n 

Charter Sales Executive / Broker 

Ihre Aufgaben: 
- Bestehende und neue Kunden betreuen, ein eigenes Kundenportfolio aufbauen 
- Business Development und Client Relationship Management 
- Koordination von Charterflügen direkt auf dem Vorfeld oder am Telefon 

 
Ihr Profil: 

- Sie besitzen die Fähigkeit, ein Produkt für höchste Ansprüche zu verkaufen 
- Ehrgeizig, lösungsorientiert, selbstmotivierend und eigenständig arbeitend 
- Deutsch und Englisch verhandlungssicher, weitere Sprachen ein Plus 
- Kaufmännischer Abschluss oder Studium 
- Erfahrung in der Luftfahrt oder im Chartergeschäft sind wünschenswert 

 
Wir bieten: 

- Ein modernes, junges Arbeitsumfeld direkt am Flughafen 
- Ausführliche Einarbeitung 
- Arbeiten bei einem Global Player mit entsprechenden Benefits 

 
Über uns:  
Fliteline ist ein eigenständiger Teil der global agierenden Rethmann® Gruppe mit 
60.000 Mitarbeitern in 50 Ländern und einem Umsatz von mehr als 12 Mrd. EUR. Dies 
eröffnet uns viele Optionen, sowohl finanziell als auch bei Einsätzen rund um die Welt. 
 
Fliteline ist eines der erfahrensten Charterunternehmen mit einer Hands-on Mentalität 
die weltweit ihresgleichen sucht. In den vergangenen haben wir unzählige Flüge für 
Privatkunden, Unternehmen, Regierungen und NGO’s durchgeführt. Wenn es um das 
Erarbeiten der besten Lösung geht, sind wir mit Leidenschaft dabei und freuen uns auf 
jede Herausforderung: verrückte Zeitpläne, komplexe Logistik, anspruchsvolle 
Pasagiere und ungewöhnliche Fracht bringen die besten Fähigkeiten unseres Teams 
hervor.  
 
Interessiert?  

 
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung an  
germany@fliteline.aero oder rufen Sie 
+49 69 770 44 952 für Fragen und 
weitere Informationen an. 
 
Besuchen Sie auch www.fliteline.aero 


